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Fonte de Financiamento: Bolsa de Iniciacdo Cientifica (BIC/FAMERP 2011/2012).

Introducéo: A qualidade de vida relacionada ao trabalho de profissionais da area de satde
¢ um tema que vem despertando crescente interesse nos ultimos anos, em vista da
importancia de fatores pessoais, ambientais e organizacionais envolvidos no contexto do
trabalho e sua relacdo com a qualidade de assisténcia prestada. Objetivo: Trata-se de um
estudo com o objetivo de avaliar a qualidade de vida dos profissionais de enfermagem
atuantes nas enfermarias de um hospital universitario do interior de Sao Paulo.
Metodologia: O estudo foi realizado através da coleta de dados com dois instrumentos
autoaplicaveis (perfil sociodemografico e WHOQOL-100), apos assinatura de Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido. Os dados obtidos foram gerenciados e analisados
numa planilha de dados do Microsoft Office Excel. Resultados: As médias obtidas em
cada dominio da qualidade de vida foram: Espiritual 86,03%, Nivel de Independéncia
74,93%, Relacbes Sociais 70,08%; Psicologico 66,56%; Ambiente 60,83% e Fisico
53,56%. Concluséo: Considera-se necessaria a (re) definicdo de politicas publicas voltadas
para as condicdes de trabalho desses profissionais: agbes que contribuam no
desenvolvimento da qualidade de vida devido a sua forte influéncia na qualidade da
assisténcia prestada.
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